КАК СТАТЬ УЧАСТНИКОМ ПРОГРАММЫ БЕСПЛАТНОГО 
ОБУЧЕНИЯ В РАМКАХ НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА «КАДРЫ»
[bookmark: _GoBack]1. Подготовка и подача заявления
· Авторизуйтесь на портале «Работа в России» (trudvsem.ru) с подтверждённой учётной записью от «Госуслуг». 
· Выберите программу обучения, которая соответствует вашим стартовым знаниям и карьерным целям. 
· Подайте заявление на интересующую вас программу. 
2. Обращение в Центр занятости населения (ЦЗН)
· В течение трёх дней после подачи заявления обратитесь в свой ЦЗН с оригиналами документов, подтверждающими вашу категорию (паспорт, удостоверение ветерана боевых действий, выданное после 22.02.2022 года, документ об образовании). 
· Пройдите профессиональную ориентацию в ЦЗН для определения соответствия программы обучения. 
· При необходимости внесения изменений, вам могут предложить отозвать текущее заявление и подать новое. 
3. Заключение договора
· После одобрения прохождения обучения, ЦЗН инициирует электронное подписание трехстороннего договора о намерениях на портале «Работа в России» с действующим или потенциальным работодателем и образовательной организацией. 
· Подпишите трехсторонний договор в личном кабинете на портале «Работа в России».
4. Начало обучения 
· Приступите к обучению в выбранном формате (очном или дистанционном) и успешно его завершите.
Важно:
· Все оповещения и обновления статуса вашего заявления вы будете получать на портале «Работа в России». 
 [image: ]
image1.emf
 


