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	СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ЗАКРЫТОГО АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД ЗАОЗЕРСК МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ
(Совет депутатов ЗАТО город Заозерск)

ШЕСТНАДЦАТОЕ ЗАСЕДАНИЕ ШЕСТОГО СОЗЫВА

Р Е Ш Е Н И Е

26.05.2020                                       г. Заозерск                                     № 16 – 3997



Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов
В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законами Мурманской области от 29.06.2007 № 860-01-ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской области», от 26.10.2007 № 898-01-ЗМО «О противодействии коррупции в Мурманской области», руководствуясь Уставом ЗАТО город Заозерск, по заключению постоянной комиссии Совета депутатов по нормативной правовой работе, Совет депутатов ЗАТО город Заозерск
	РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение о комиссии по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов согласно приложению к настоящему решению.
2. Признать утратившими силу решения Совета депутатов ЗАТО город  Заозерск:
	- от 27.11.2018 № 90-3784 «О комиссии по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, должность Главы администрации ЗАТО город Заозерск, назначаемого на должность по контракту, и урегулированию конфликта интересов»;
	- от 25.12.2018  № 94-3811 «О внесении дополнений в решение Совета депутатов ЗАТО г. Заозерск Мурманской области от 27.11.2018 № 90-3784 «О Комиссии по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, должность Главы администрации ЗАТО город Заозерск, назначаемого на должность по контракту, и урегулированию конфликта интересов».
3. Муниципальному казенному учреждению «Центр обеспечения функционирования органов местного самоуправления и муниципальных учреждений ЗАТО город Заозерск» (Чухарева О.А.) разместить настоящее решение на официальном сайте органов местного самоуправления ЗАТО город Заозерск в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Муниципальному учреждению «Заозерский комитет по телерадиовещанию и печати» (Кучерявенко Д.Ю.) опубликовать настоящее решение в газете «Западная Лица».
5. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

	Председатель Совета депутатов 
ЗАТО город Заозерск 

                                                   И.В. Винокур
	
	Глава ЗАТО город Заозерск 


                             И.А. Мазитов




Утверждено 
решением Совета депутатов 
ЗАТО город Заозерск
 от 26.05.2020 №16-3997

Положение
о комиссии по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов
[bookmark: _GoBack]	1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности Комиссии по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности в ЗАТО город Заозерск, и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия), образуемой в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», актами Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законодательством Мурманской области, Уставом и иными нормативными правовыми актами ЗАТО город Заозерск, а также настоящим Положением.
	2. Лицами, замещающими муниципальные должности в ЗАТО город Заозерск являются депутаты Совета депутатов ЗАТО город Заозерск, Глава ЗАТО город Заозерск.	3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, настоящим Положением, иными правовыми актами.
	4. В настоящем Положении используются понятия, предусмотренные Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», другими федеральными законами, законами Мурманской области и решениями Совета депутатов ЗАТО город Заозерск.
	5. Комиссия формируется и утверждается Советом депутатов ЗАТО город Заозерск. Комиссия состоит из председателя Комиссии, заместителя председателя Комиссии, секретаря и членов Комиссии. Секретарем Комиссии является должностное лицо Совета депутатов ЗАТО город Заозерск, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений. 
	Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами.
	6. Председатель Комиссии осуществляет следующие полномочия:
	1) осуществляет руководство деятельностью Комиссии;
	2) председательствует на заседании Комиссии и организует ее работу;
	3) подписывает протоколы заседания Комиссии и иные документы Комиссии;
	4) дает поручения членам Комиссии в пределах своих полномочий;
	5) контролирует исполнение решений и поручений Комиссии;
	6) организует ведение делопроизводства Комиссии;
	7) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.
	7. Заместитель председателя Комиссии исполняет обязанности председателя Комиссии в его отсутствие.
	8. Члены Комиссии осуществляют следующие полномочия:
	1) участвуют в обсуждении рассматриваемых на заседаниях Комиссии вопросов и принятии решений, а также в осуществлении контроля за выполнением принятых Комиссией решений;
	2) принимают личное участие в заседаниях Комиссии;
	3) участвуют в работе по выполнению решений Комиссии и контролю за их выполнением;
	4) выполняют решения и поручения Комиссии, поручения ее председателя;
	5) в случае невозможности выполнения в установленный срок решений и поручений, информируют об этом председателя Комиссии с предложением об изменении данного срока;
	6) осуществляют иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.
	9. Секретарь Комиссии осуществляет следующие полномочия:
	1) осуществляет подготовку материалов для рассмотрения на заседании Комиссии и ознакомление с ними членов Комиссии;
	2) оповещает членов Комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте заседания;
	3) ведет делопроизводство Комиссии;
	4) подписывает протоколы заседания Комиссии;
	5) осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.
	10. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов Комиссии.
	11. Решения Комиссии принимаются коллегиально простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. При равенстве голосов голос председателя Комиссии является решающим.
	12. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена Комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания Комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом председателю Комиссии. В таком случае соответствующий член Комиссии не принимает участие в рассмотрении указанного вопроса.
	13. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем Комиссии.
	14. В протоколе заседания Комиссии указываются:
	1) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;
2) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности лиц, замещающих муниципальные должности в ЗАТО город Заозерск, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
3) предъявляемые к лицу, замещающему муниципальную должность, претензии, материалы, на которых они основываются;
4) содержание пояснений лиц, замещающих муниципальные должности в ЗАТО город Заозерск, и других лиц по существу предъявляемых претензий;
5) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;
6) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации в государственный орган;
7) другие сведения;
8) результаты голосования;
9) решение и обоснование его принятия.
	15. Член Комиссии, несогласный с принятым решением, вправе в письменном виде изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Комиссии.
	16. Основаниями для проведения заседания Комиссии являются:
1) представление руководителем государственного органа в соответствии с пунктом 31 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению (далее Положение), утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065, материалов проверки, свидетельствующих:
	- о представлении лицом, замещающим муниципальную должность, недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 названного Положения;
	- о несоблюдении лицом, замещающим муниципальную должность, требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
2) поступившее должностному лицу Совета депутатов ЗАТО город Заозерск, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в порядке, установленном нормативным правовым актом органа местного самоуправления ЗАТО город Заозерск: 
	-обращение гражданина, лица, замещающего муниципальную должность в органах местного самоуправления ЗАТО город Заозерск, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной должности;
	-заявление лица, замещающего муниципальную должность, о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
	-заявление лица, замещающего муниципальную должность, о невозможности выполнить требования Федерального закона от 7 мая 2013 г. № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» (далее - Федеральный закон «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами») в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
	-уведомление лица, замещающего муниципальную должность, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
3) представление руководителя государственного органа, органа местного самоуправления или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения лицом, замещающим муниципальную должность к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в государственном органе, органе местного самоуправления мер по предупреждению коррупции;
4) представление руководителем государственного органа, органа местного самоуправления материалов проверки, свидетельствующих о представлении лицом, замещающего муниципальную должность недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее - Федеральный закон «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»);
5) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в государственный орган, орган местного самоуправления уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим муниципальную должность в государственном органе, органе местного самоуправления трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции управления лицом, замещавшим муниципальную должность, данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в органе местного самоуправления, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался;
6) заявление губернатора Мурманской области, предусмотренное частями 7.3, 7.3-1 статьи 40 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
	17. Уведомление, указанное в абзаце пятом подпункта два пункта 16 настоящего Положения, подается в порядке, предусмотренном решением Совета депутатов ЗАТО город Заозерск «Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей (полномочий), которая приводит или может привести к конфликту интересов».
	18. Заявления и материалы, указанные в третьем, четвертом и пятом абзацах подпункта два пункта 16 настоящего Положения, подаются на имя председателя Комиссии и регистрируются специалистом аппарата Совета депутатов ЗАТО город Заозерск.
	19. Заявление, указанное в абзаце третьем подпункта два пункта 16 настоящего Положения, подается до наступления срока, установленного для подачи сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
	20. Заявление, указанное в абзаце четвертом подпункта два пункта 16 настоящего Положения, подается в течение одного месяца со дня замещения муниципальной должности.
	21. Заявление, указанное в подпункте шестом пункта 16 настоящего Положения, поступает в Комиссию в порядке и сроки, предусмотренные решением Советом депутатов ЗАТО город Заозерск «Об утверждении Порядка принятия решения о применении к депутату Советом депутатов ЗАТО город Заозерски главе ЗАТО город Заозерск мер ответственности, указанных в части 7.3-1 статьи 40 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
	22. Председатель Комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения заседания Комиссии:
	- в десятидневный срок со дня поступления информации назначает дату заседания Комиссии. При этом дата заседания Комиссии не может быть назначена позднее 20 дней со дня поступления в Комиссию указанной информации;
	- передает секретарю Комиссии поступившие в Комиссию материалы для ознакомления с ними лица, замещающего муниципальную должность, в отношении которого Комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к должностному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, и членов Комиссии.
	23. Заседание Комиссии по рассмотрению информации, предусмотренной абзацами вторым, третьим, четвертым и пятым подпункта два пункта 16 настоящего Положения, проводится не позднее двух месяцев со дня ее поступления в Комиссию.
	24. Заседание Комиссии проводится в присутствии лица, замещающего муниципальную должность. В случае невозможности лично присутствовать на заседании Комиссии лицо, замещающее муниципальную должность, уведомляет об этом председателя Комиссии. В случае неявки лица, замещающего муниципальную должность, надлежащим образом извещенного о времени и месте проведения заседания Комиссии, заседание Комиссии проводится в его отсутствие.
	25. Члены Комиссии не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы Комиссии.
	26. По итогам рассмотрения уведомления, предусмотренного абзацем вторым подпункта два пункта 16 настоящего Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений:
	- дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному (муниципальному) управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;
	- установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушает требования статьи 12 Федерального закона «О противодействии коррупции». В этом случае Комиссия рекомендует председателю Совета депутатов город Заозерск проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию;
	При выявлении обстоятельств, свидетельствующих о несоблюдении лицом, направившим уведомление, ограничений и запретов, установленных законодательством Российской Федерации, соответствующие материалы направляются Комиссией в трехдневный срок после завершения рассмотрения уведомления председателю Совета депутатов ЗАТО город Заозерск.
	27. По итогам рассмотрения материалов, предусмотренных абзацем пятым подпункта два пункта 16 настоящего Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений:
	- признать, что лицом, замещающим муниципальную должность, были приняты необходимые меры по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого он является;
	- признать, что лицом, замещающим муниципальную должность, не были приняты необходимые меры по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого он является;
	- признать, что при исполнении должностных обязанностей (полномочий) лицом, замещающим муниципальную должность, конфликт интересов отсутствует.
	28. По итогам рассмотрения уведомления, предусмотренного абзацем третьим подпункта два пункта 16 настоящего Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений:
	- признать объективными и уважительными причины, по которым лицо, замещающее муниципальную должность, не может представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
	- признать необъективными и неуважительными причины, по которым лицо, замещающее муниципальную должность, не может представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
	29. По итогам рассмотрения заявления, предусмотренного абзацем четвертым подпункта два пункта 16 настоящего Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений:
	- признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению лицом, замещающим муниципальную должность, требований Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» являются объективными;
	- признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению лицом, замещающим муниципальную должность, требований Федерального закона «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами» не являются объективными.
	30. По итогам рассмотрения заявления, предусмотренного подпунктом шестым пункта 16 настоящего Положения, Комиссия принимает одно из следующих решений: 
1) признать, что депутатом, выборным должностным лицом местного самоуправления допущены существенные искажения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и (или) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, влекущие досрочное прекращение полномочий депутата, выборного должностного лица местного самоуправления; 
2) признать, что депутатом, выборным должностным лицом местного самоуправления допущены несущественные искажения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и (или) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и применить к нему одну из мер ответственности, предусмотренных  частью 7.3-1 статьи 40 Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
	31. Копия протокола (либо выписка из него) в семидневный срок со дня заседания Комиссии направляется лицу, замещающему муниципальную должность.
	32. Копия протокола (либо выписка из него) приобщается к личному делу лица, замещающего муниципальную должность.
[bookmark: sub_35]	33. При принятии решений Комиссия наряду с протоколом оформляет мотивированное заключение, содержащее рекомендации Совету депутатов ЗАТО город Заозерск. Указанные документы направляются в Совет депутатов ЗАТО город Заозерск в 3-дневный срок со дня заседания Комиссии.
	34. Совет депутатов ЗАТО город Заозерск обязан рассмотреть протокол заседания Комиссии на ближайшем заседании. О рассмотрении рекомендаций Комиссии и принятом решении Совет депутатов ЗАТО город Заозерск в письменной форме уведомляет Комиссию в месячный срок со дня рассмотрения протокола заседания Комиссии. Решение Совета депутатов ЗАТО город Заозерск оглашается на ближайшем заседании Комиссии и принимается к сведению без обсуждения.
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